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Rispetto umano

Rispetto dell'Ambiente

Fiducia

VALORI AZIENDALI

Siamo orgogliosi della storia pluriennale della nostra azienda, in cui ogni collaboratore ha sempre avuto un
ruolo decisivo, e siamo certi che sara sempre cosi. Guardate voi stessi quali sono i nostri valori e lasciatevi
coinvolgere.

PROFESSIONALITA’ e PASSIONE

La curiosita e la voglia di spingersi sempre piu in alto senza sentirsi mai appagati dai risultati raggiunti sono il
motore del nostro lavoro. Il successo di Caldini é frutto dell'impegno e della dedizione di ogni suo componente,
perché é grazie alla passione e la costante professionalita che nascono le idee rivoluzionarie ed € grazie alla
flessibilita e al valore di ognuno di noi che queste possono essere realizzate.

E la passione che ci guida, trasmettiamolal!

SENSO DI APPARTENENZA e FIDUCIA

Ogni squadra é formata da persone diverse fra loro e queste differenze sono il valore aggiunto che portano un
vantaggio a tutto il gruppo. In un team bisogna sentirsi rispettati nella propria individualita, la crescita personale
e alla base di uno sviluppo comune. Valorizza il talento del singolo in modo da raggiungere il traguardo di tutti.

In gruppo si raggiungono vette che da solo potresti solo immaginare!

RISPETTO UMANO e AMBIENTE

L'attenzione alle persone e all'ambiente & uno stile di vita riscontrabile in ogni nostro gesto, fuori e dentro
l'azienda. Tutti i nostri sforzi sono rivolti ad un accrescimento di questi importanti valori sociali. Facciamo gia
molto, ma si pud fare ancora di piu, per questo siamo sempre alla ricerca di nuove opportunita per la
salvaguardia di tutte le risorse naturali.

Siamo consapevoli che il mondo di domani si costrui sce con le azioni di oggi!

SOLO RISPETTANDO QUESTI VALORI SARATI UNO DI NOI



